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Predmét inspek¢éni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programi a jejich soulad s pravnimi pfedpisy, pfipadné¢ s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Zékladni Skola, Liberec, Vrchlického 262/17, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava ¢&innost zakladni $koly (dale ,,ZS“) s nejvy$§im povolenym poétem 450 Zzaku,
Skolni druziny s nejvy$Sim poctem 120 Ucastnikii a Skolni jidelny s nejvysSim poctem
510 stravnik .

V 17 tiidach ZS se v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavalo 367 Zik®, ztoho 29 Ziki
se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a 104 Zici s odliSnym mateiskym jazykem s rliznou
urovni jazykové bariéry. Jeden zik se vzdélaval podle individudlniho vzdélavaciho planu,
jeden mdividudlné a Ctyfi v zahraniCi.

Zajmové vzdélavani je poskytovano ve Ctyfech oddélenich Skolni druzmy a v dob¢€ nspekéni
¢innosti zde bylo zapséno 118 tcastnikil.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel“) svou funkci vykondva druhym rokem. V Koncepci rozvoje
Skoly 2023 — 2029 si stanovil klicové oblasti a cile, které se postupnymi kroky dati
napliovat. Vychazeji z autoevaluace, reflektuji podminky Skoly a stanovuji priority jejiho
dalstho vyvoje, napt. vytvareni zdravého klimatu spocivajiciho ve formovani a upeviiovani
dobrych vztahii a podpora vzajemné spoluprace vSech uCastnikii vzdélavani.

Systém fizeni a planovani i vhodné nastavena organizacni struktura jsou plné¢ funk¢ni.
Na fidicim procesu se aktivné podileji také dva zistupci feditele Skoly, na néz Cast
organiza¢nich a kontrolnich kompetenci feditel Gi¢elné delegoval. Skola zajistuje efektivni
prenos informaci prostiednictvim pravidelnych porad, elektronické a osobni komunikace
a sdileného elektronického prostredi. Zasluhou Zakid medidlniho krouzku je U¢elné vyuzivan
také televizni pfenos informaci ve vestibulu Skoly.

Vzdélavaci proces zajistuje 28 prevazné kvalifikovanych ucitel, z nichz néktefi vykondvaji
specializacni ¢mnosti, jedna specialni pedagozka, 11 asistentek pedagoga, ztoho Ctyfi
ukrajinské, a Ctyfi vychovatelky. Pedagogicky sbor je dopliovan o za¢iajici pedagogy, jimz
je poskytovana podpora ze strany uvadéjicich uciteld i SirStho vedeni Skoly. Vedeni Skoly
vyuziva dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti jako prostiedek ke zlepSeni jejich
pedagogickych dovednosti. Prioritou je ziskani a prohlubovani odborné kvalifikace. Dal§i
vzdélavani je organizovano podle aktudlni potieby Skoly v ndvaznosti na jeji vizi, potieby
74kl a z4jmu vyucujicich. PInéni individudlniho planu dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikli je vedenim Skoly sledovano a vyhodnocovano.

Skola prochédzi modernizaci vychovné-vzdélavaciho procesu. Preferuje a podporuje nové
metody vzdelavani a propojovani vzdélavacich oblasti v novych predmétech, napt. v Sestém
ro¢niku je v trojhodinovém bloku nové vyucovan v tandemu uciteli pfedmét Mapa - Ma
vlast (pilotni projekt metody Dr. Slowika z Technické univerzity v Liberci, ktery je ¢astecné
vyuCovan v anglickém jazyce), dale badatelsky orientovana vyuka v pfedmétu Science
Laborky. UkrajinSti zici maji uelné navySenou vyuku ceského jazyka o dvé hodiny tydné,
a to nadhradou za vyuku druhého ciziho jazyka (némeckého jazyka).

Vedeni Skoly sleduje, analyzuje a vyhodnocuje kvalitu poskytovaného vzdélavani zejména
na zakladé hospitacni Cinnosti. Systematicky s vyucujicimi projednava zasadni ziSténi
a poskytuje jim zpétnou vazbu k jejich praci, motivuje je k dalsimu vzdélavani a podili se
na planovani jejich dalstho profesniho rozvoje. Poskytovani metodické podpory je ucelné
uskuteCtiovano v ramci pedagogického sboru formou vzijemnych hospitaci, sdilenim
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poznatkli, osvojovanim inovativnich didaktickych dovednosti, ziskdvanim a vyménou
ZkusSenosti.

Skolni poradenské pracovisté phi efektivné svoji fimkci a poskytuje poradenské sluzby
zakim, jejich zdkonnym zistupcim i pedagogim uUceln¢ a v pozadovaném rozsahu. Ma
dobfe nastavenou preventivni strategii a funguje na ziklad¢ efektivné definovanych
pravidel. Jeho ¢innost zajistuyji dvé vychovné poradkyné pro prvni a druhy stupen, metodicka
prevence, kterd je souCasné zastupkyni feditele a kariérni poradkyni, dale specialni
pedagozka a koordinatorka inkluze. Uzka spoluprice viech &lenit a pravidelnd tydenni
setkani vedou k v€asné identifikaci specidlnich vzd¢lavacich potfeb zikid, je jim
poskytovana adekvatni podpora a dalsi flexibiln¢ prizptisobené shizby, napi. individudlni
konzultace, doucovani, diferencovana prace v hodindch. Zakim s odli§nym matefskym
jazykem Skola vytvafi vhodné podminky pro jejich integraci do bézmé vyuky 1 tfidnich
kolektivii.

Ve spolupraci se zizovatelem a dalSimi subjekty, uCelnou projektovou a doplikovou
¢innosti se dafi Skole pribézné zlepSovat materidIlné-technické podminky pro vzdélavani.
Noveé zrekonstruovany prostor chodby v pfizemi a chodby v obou patrech skoly poskytuji
7zakim dostatecné zidzemi k relaxaci a odpocinku. Jsou vybavené mj. pohovkami, koutky
k sezeni, dfevénymi hernimi a télocvicnymi prvky, malou knihovnou, pingpongovym
stolem. Plsobi podnétné a esteticky, k cemuz piispiva vyzdoba zikovskymi pracemi, jez
slouzi i jako nazorné pomiicky. Skola také vhodné podporuje pohybové aktivity b&hem
hlavni pfestavky formou pobytu ve venkovni ¢asti aredln. Kromé kmenovych tfid se Zaci
vzdélavaji v odbornych ucebnach, nové i1 pro vyuku technickych praci a cvicné kuchyice,
na jejimz vybudovani se podileli aktivné 1 zakonni zistupci zakl. VSechny tiidy jsou
vybavené¢ informacni a komunikacni technikou, v rdmci projektové cinnosti bylo pro
vyukové ucely pofizeno dalsi vybaveni, napt. tablety, chromebooky, mteraktivni panely,
televize. Kvalitu vzdélavani vSak limituje stav zastinéni oken. Pro vyuku télesné¢ vychovy
slouzi télocviéna, asfaltové hristé a sportovni aredl s atletickou drahou i Skolni pozemek.
Objekt 8kolni druziny se samostatnym vchodem je spojen chodbou s hlavni budovou ZS.
Skola spolupracuje s t&lovychovnymi a dakimi organizacemi (napf. Spartak Pavlovice,
SKST Liberec, Sportovni klub aerobiku, SSK Liberec, AC Slovan a dalsi), které aktivné
zapojuji zaky Skoly do sportovnich ¢innosti.

Skola ma charakter bezpe¢ného, pifiemného a vstiicného mista pro efektivni vzdélavani
a osobnostni rozvoj zakl, pro pedagogy i1 zdkonné¢ zistupce. Zavedla formalni ramec
bezpe€nosti zahrnujici identifikaci ochrany zdravi spojenych se vzdélavanim a Skolnimi
aktivitami. Zaky pravidelnd seznamuje s bezpe¢nostnimi pokyny a $kolnimi fady, které
slouzi jako prevence Urazii a podpora bezpecného chovani. V dobé mspekéni ¢mnosti byly
dohledy nad ziky funk¢éni. Budova skoly byla technicky zabezpecena proti vniknuti cizich
osob.

V ramci podpory zdravého Zzivotniho stylu Skola poskytuje zdravé stravovani odpovidajici
vyzivovym pozadavkiim. Jeden den v tydnu nabizi moZnost volby ze dvou druhi jidel.
Aktudlné se nezapojuje do zadného z potravinovych projekti.
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Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v pratelské pracovni atmosféfe, pedagogové pii komunikaci s Zaky
uplatiiovali vstiicny a respektujici pfistup. Vhodné reagovali na jejich potieby, sledovali
vzdélavaci pokroky a poskytovali jim odpovidajici zpétnou vazbu k jejich praci. Struktura
vyucovacich hodin byla zpravidla promyslena.

Ve vyuce na prvnim stupni byly ucelné¢ vyuzity metody a formy prace, které odpovidaly
charakteru probfraného wuciva, stanovenému cil, veku zaki, jejich schopnostem
a dovednostem. Stiidani ¢mnosti, zafazovani aktivizaCnich metod a vhodna motivace
prispivaly k udrzeni pozornosti zakl a ke zvySeni jejich zajmu o probirané ucivo. Frontalni
vyuka byla vhodn¢ a tceln€é dopliovana o praci ve skupinach ¢i dvojicich, jez rozvijela
kooperaci a prosocialni vztahy mezi zdky. Vzdy efektivni a vyrazna podpora asistentek
pedagoga ve spolupraci s uCitelkkami byla pfinosem nejen pro zaky s potfebou podpilirnych
opatieni, s odlisnym matetskym jazykem, ale i pro ostatni ziky. V zavéru sledovanych hodin
zpravidla probéhlo shrnuti probraného uciva, zhodnoceni prace ucitelem a sebehodnoceni
7k, vétSinou na ziklade pocitu spokojenosti.

Na druhém stupni se sledované hodny 1iSily v mife aplikovani riznych metod a forem prace.
Charakteristické bylo prevazné frontalni pojeti vyuky doplnéné o dalsi formy prace
zajiStyjici aktivizaci zaka. Zdafilé hodiny byly promySlené, zahrnovaly nové mspirativni
metody a byly logicky strukturované, zpravidla s meziptedmétovym piesahem. Ucitelé izaci
ucelné wvyuzili digitdlni technologie. V prubéhu i v zadvéru hodin se objevovaly prvky
formativniho  hodnoceni. V méné¢ =zdafilyjch hodindch previadala frontalni  vyuka
s dommantni roli ucitele, doplnéna samostatnou praci zdkd afizenym rozhovorem.
Samostatnd prace zakidl se zdroji informaci byla zaznamenana vyjime¢né a bez U¢inného
predani ziskanych informaci spoluzaktim ¢i Zakovské diskuse. V téchto hodinach Zaci nebyli
uCiva a zafazeni prvki formativniho hodnoceni. Sebereflexe provadéna samotnymi Zaky,
zam¢fena na individudlni pokrok jednotlivee, zpravidla chybéla.

Efektivni spoluprace asistentek pedagoga s ucitelem a jejich podpora zakim byly na druhém
stupni vyrazné pouze v nékterych hodinach ceského jazyka. V dalsich hodinach, kde byly
piitomny, zpravidla pomahaly vyuCujicim s udrzenim pozornosti a kazné Zzakd.
Pti vzdélavani ukrajinskych Zaki nebyl vzdy Uceln¢ vyuzit potencidl ukrajinskych
asistentek, coZz se projevilo menSi mirou diferenciace sohledem na jazykovou bariéru téchto
zaku.

Ve sledovanych hodindch anglického jazyka prokazovali Zaci zpravidla nadstandardni
znalosti. Vyuka probihala pfevazné v cillovém jazyce. Ucitelé se hlavné zamétfovali na
ucelné rozvijeni slovni zasoby a komunikativnich dovednosti Zakd. Poskytovali jim vhodnou
podporu a zpétnou vazbu k jejich praci.

Zajmové vzdélavani a nadstandardni pestra nabidka mimmoskolnich aktivit ve Skolni druziné
vhodn€¢ dopliyji zdkladni vzd€lavani a vyznamné pfispivaji  k rozvoji  osobnosti,
individudlnich zajmi i dovednosti jeho ucastnikll. Prostiedi Skolni druziny bylo podnétné,
vstiicné a bezpené misto pro vSechny aktéry zajmového vzd€lavani. Sledované aktivity
v jednotlivych oddé€lenich zohledfiovaly individudlni potfeby a zajmy piftomnych ucastnikii
véetné potieby jejich odpodinku a relaxace po vyuSovani. Rizené Ginnosti prevazné
vytvarného a rukodéiného charakteru, byly vychovatelkami promysSlené naplanované
a tematicky zaméfené na vano¢ni Cas, podporovaly rozvoj fantazie, kreativity i manudlni
zrucnosti.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni skoly a pedagogové formou sdileného systému ziskévaji informace o vysledcich
vzdélavani zakl na trovni jednotlivetl i tfid, v pribehu a na konci vzdé€lavaciho cyklu je
vyhodnocuji. Tento systém je vhodné¢ nastaven vzhledem k podminkam Skoly, potfebam
74kl a umoZiiuje podavat objektivni informace. Urovei dosahovanych znalosti zaki je
ovéfovana a hodnocena béznymi internimi (testy, pisemné prace, Ustni provérovani, aktivita
v hodindich) 1 externimi evaluaCnimi nastroji. Na zakladé analyzy vysledkli jsou
projedndvana a pijimdna vhodnd opatieni, jejichz U¢innost se prib&né vyhodnocuje
na jednanich pedagogickych rad a metodickych organt. Od Skolntho roku 2024/2025 bude
mit hodnoceni prospéchu a chovani zaki prvniho ro¢niku na vysvédceni v prvnim i druhém
pololeti formu slovniho hodnoceni.

O vysledcich vzdélavani jsou zdkonni zastupci zakll informovani na tripartitnich tfidnich
schlizkach, v ramci konzulta¢nich hodin a prostfednictvim nového vnitiniho informac¢niho
systému Skoly.

Ve Skolnim roce 2023/2024 prosp€lo s vyznamenanim 58 % zakl, 60 % Zzaka devaté¢ho
ro¢niku uspélo pii pijimacich zkouSkach na stiedni Skoly. Podil neprospivajicich Zaka ¢ini
2,8 %. K predchazeni skolni netspéSnosti jsou pfijimana opatfeni, napf. formou doucovani
¢i individualnich konzultaci.

Skola vénuje pozornost zakim se specidlnimi vzdélivacimi potiebami, spolupracuje
s poradenskymi zafizenimi a na zidklad¢ jejich doporuceni pracuje s témito ziky podle
individudlniho  vzdélavaciho planu & planu  pedagogické podpory. Uelnd jim je
poskytovana pedagogickd intervence 1 v ramci predmétu specidlné pedagogické péce.
Utinnost veskeré podpory je pribé&mé sledovana, analyzovana a vyhodnocovéna, na zakladé
zjsténych skutec¢nosti jsou piijimana adekvatni opatieni. Poradenska pomoc je poskytovana
rovnéz zakonnym zastupclim zakd.

Skola finguje na zakladé efektivné nastavenych pravidel, ma jasné formulovanou
preventivni strategii, pifpadné projevy rizikového chovani zakt (naptf. kyberSikana,
agresivni chovani, vandalismus, neomluvend absence) se snazi vcas zachytit, vyhodnotit
a pijfimat opatfeni, a to v sou¢mnosti s jejich zdkonnymi zastupci. K eliminaci projevil
rizkového chovani a zlepSovani socidlnich dovednosti zakt piispiva vyuzivani metody
Skills Builder pro rozvoj mékkych dovednosti Metodicka prevence operativné spolecné
s tfidnimi uciteli analyzuje dynamiku tfidnich kolektivii a ve spolupraci s externimi partnery
(Motyckovic klika, Advaita, Majak, Dramacentrum Bezejména, policie) zajiSt'uje realizaci
preventivnich programil. V piipadé potieby zici vyuzivaji schranku divéry.

V ramci kariérového poradenstvi jsou vychdzejicim zakim a jejich zdkonnym zastupciim
podavany potiebné informace souvisejici s moznostmi dalstho vzdélavani a pomoc pfi volbé
budouctho povolani. K tomuto tcelu se zaci tcastni veletrhu Educa Week, prednasek a besed
s pozvanymi externimi lektory a byvalymi ziky Skoly.

K poztivnim vysledkiim vzdélavani pfispiva pestrd nabidka pravidelnych volocasovych
aktivit a krouzkl, napf. sportovnich, vytvarnych ¢i jazykovych. Pro podporu rozvoje
pozitivnich vztahli v tiidnich kolektivech 1 mez tfidami Skola organizuje vyjezdové pobyty.
V priibéhu Skolntho roku tiidy prvntho stupné vyjizdéji do Skol v pifrod€, na druhém stupni
jsou organizovany zahranicni zijezdy (Anglie, Némecko). Novinkou v letosnim skolnim
roce je pro zaky devatych tfid vodacky kurz. Zejména ve spolupraci s okolnfimi matetskymi
Skolami Skola realizuje adaptacni aktivity pro budouci prviiacky, napt. hravad dopoledne
potadana Skolnim parlamentem, krouzek Piedskolacek, Zpivani na schodech, Den
otevienych dvefi a nové koncipovany zipis do prvni tiidy.
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Vzdélavaci prilezitosti zakli jsou rozsiteny o pestrou nabidku dalsich skolich aktivit,
projektd, kulturnd vzd&lavacich akci, tematickych besed, exkurzi a vyleti. Skola se zabyva
vyhleddvanim nadanych a talentovanych zaki, efektivné s nimi pracuje a podporuje jejich
osobnostni rozvoj. Zaci prvntho i druhého stupnd Skolu Uispé&$né  reprezentuji
ve védomostnich, vytvarnych, sportovnich soutézich a olympiadach, napf. matematicky
Klokan, Pythagoriada, chemickd a fyzikdlni olympidda, olympidda v anglickém jazyce.
Ve vysledcich vzdé€lavani se piiznivé odrazi spoluprace s okolnimi Skolami (spoluacast
na Pavlovické olympidd€), mistnimi sportovnimi spolky a organizacemi, Technickou
univerzitou v Liberci, Sdruzenim rodi¢l a piatel Skoly. Nedilnou soucasti zivota skoly je
fada kulturnich a spolecenskych akci, pfi nichz Skola zaroven prezentuje svou Cinnost, napf.
Vanocni dinicky, obnovend tradice Skolnich plesii se Serpovanim Zzakt devatych tiid,
maskarni bal pro zZaky prvniho stupné. Jako celoro¢ni hra je koncipovana zijmova Cmnost
Skolni druziny v aktudlnim roce s motivatnim ndzvem Vzhiru na palubu. Pfi zajiStovani
celodruzinovych akci a sout¢Z je rozvijena spoluprace s zaky a pedagogy kmenové skoly,
s okolnimi matefskymi a zakladnimi kolami, dal§imi subjekty i zakonnymi zastupci. Skola
v ramei tzv. Komunitniho dne podporuje spolupraci a aktivni zapojeni zakonnych zastupct
74kt do jejtho chodu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo ke zméné ve vedeni skoly.

— Skola ma nové logo a webové stranky.

wewr

systém 1 sdilené elektronické prostredi.

— Dochazi ke zlepSovani materidlné-technickych podminek pro vzdélavani (naptf. nova
poc¢itacova a jazykova ucCebna, zabudovani venkovniho stojanu (vCetné kamery)
pro moznost uskladnéni kol zaki).

— Skola spolupracuje s Technickou univerzitou v Liberci - pilotni $kola integrovaného
pfedmétu Mapa - Ma vlast dle metody Dr. Slowika.

Silné stranky

— Zacileni koncepce rozvoje Skoly predev§sim na modernizaci ve vychovné-vzdélavacim
procesu (inovativni metody vyuky, integrace piedmét, vzd€lavaci projekty) a jeji
postupné napliovani. (1.1)

— Vstiicny, empaticky a partnersky piistup pedagogi k zaklim vytvarejici pozitivni klima.
(3.2)

— Zretelnd aktivita a efektivita prace Skolntho poradenského pracovist€é zejména

v poskytovani podplrnych opatfeni Zzikim, kariérového poradenstvi a prevence
rizikového chovani zaki. (6.2)

— Efektivni podpora komplexniho rozvoje osobnosti Zikil v ramci zakladniho 1 zijmového
vzdélavani a pestra nabidka mimoskolnich aktivit. (6.3)

— Ciselné oznaCeni odkazuje na kod kritéria v pfislusSné modifikaci. Znéni kritéria je
dostupné na adrese: kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nizsi Cetnost sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni s ohledem na vlastni sebepojeti
74kt a jejich vysledky ¢i pokrok v uceni pfevazné na druhém stupni. (4.2)

— Nizsi mira ucelné spoluprace uciteli a asistentek pedagoga pii poskytovani podpory
zaktim na druhém stupni. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Cilen¢ wvést zaky k sebehodnoceni, vrstevnickému hodnoceni s ohledem na vlastni
sebepojeti a vysledky ¢i pokrok v uceni.

— Sjednotit metodické vedeni asistentek pedagoga a ukrajinskych asistentek.

— Zefektivnit spolupraci pedagogickych pracovnikii béhem vyuky pfi poskytovani podpory
zaktim na druhém stupni.

— Vést zaky k samostatné praci se zdroji mformaci a k uUc¢elnému piedani zskanych
mnformaci spoluzakim.

a zapojeni se do vyuky.

— Vywzti riznych forem a metod prace podporyjicich aktivizaci zakli v hodinach prevazné
na druhém stupni.

— V zavéru hodin na druhém stupni vénovat vétsi prostor pro shrnuti uciva a formativnimu
hodnocent.

— V oblasti stravovani vyuzit néktery z potravinovych projekti.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatreni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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ok

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Zitizovaci listina s G¢innosti ke dni 1. 11. 2009
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ke dni 10. 12. 2024

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly, Liberec, Vrchlického
262/17, ptispévkova organizace ze dne 20. 4. 2023

Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 21. 6. 2022

Koncepce rozvoje skoly 2023 — 2029 ze dne 9. 7. 2024

Skolni vzdélavaci program zékladniho vzdélavani s motivadnim nadzvem Pavlovicka
Skola platny k datu inspekéni ¢mnnosti

Skolni tad ze dne 30. 8. 2024

Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani ziku (klasifikadni tad) C.j. 20-09-17
s uCmnosti od 1. 9. 2017

Dodatek ¢. 1 ke klasifikacnimu fadu, Hodnoceni v predmétu télesna vychova, platné
pro 2. stupen, s u¢innosti od 14. 2. 2024

Dodatek €. 2 ke klasifikaénimu fadu, Hodnoceni zaki v 1. roéniku ze dne 20. 11. 2024
Provozni tad Skolni jidelny ze dne 1.9.2023

Dokumentace Skoli druziny, Skolni rok 2024/2025 k datu inspekéni ¢innosti
Doklady o piijjeti zakt k zakladnimu vzdélavani pro Skoli rok 2024/2025

Skolni elektronicky systém EduPage, $kolni rok 2024/2025 k datu inspekéni &innosti
Skoli matrika, $kolni rok 2024/2025 (vzorek)

Tridni knihy 2024/2025, elektronicky systém vrchlickeho.edupage.org (pouceni zakd,
mformace zdkonnym zistupclim - vzorek)

Rozvrhy vyuCovacich hodin jednotlivych tid a vyuCyjicich vedenych ve Skolnim roce
2024/2025

Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2024/2025

Zapisy z pedagogickych a provoznich porad, Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025
k datu mspek¢ni Cinnosti

Hospita¢ni zdznamy, Skolni rok 2024/2025 k terminu nspekcéni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena ke dni inspekce (vzorek)
Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2024/2025
Souhrnnd  dokumentace k hodnoceni poradenskych sluizeb, Skolni rok 2024/2025
k datu inspekcni ¢innosti

Dokumentace k bezpec¢nosti a ochrané zdravi zakt

Dokumentace ke Skoimu stravovani

Dokumentace ke zhodnoceni ekonomickych podminek

Vyrocni zprava 2023/2024 ze dne 21. 8. 2024

Inspekéni zprava C. j. CSIL-12/18-L, Protokol o kontrole C.j. CSIL-13/18-L
Webove stranky Skoly www.vrchlickeho.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana VIEkova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Lenka Dlabolova, Skoli inspektorka

Mgr. Jana Polaneckd, Skoli mspektorka

Mgr. Ivana NetuSilova, Skolni inspektorka

Bc. Jana Cermakova, kontroli pracovnice

20. 1. 2025
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